ACTUL CONSTITUTIV
AL SOCIETATII PE ACTIUNI
ELECTRO-ALFA INTERNATIONAL
J1994001310079 RO 7348194
- Actualizat la [29.05.2026] -

CAPITOLULI - Forma societatii

Art. 1. Societatea ELECTRO-ALFA INTERNATIONAL SA se organizeaza pe principiile
societatii pe actiuni si functioneaza potrivit legislatiei in vigoare. Societatea poate avea
firma si emblema proprii.

CAPITOLULII - Denumirea Societatii

Art. 2. Societatea va purta denumirea de ,,ELECTRO-ALFA INTERNATIONAL" S.A.

CAPITOLULIII - Sediul Societatii

Art. 3. Sediul Societdtii este in Municipiul Botosani, Calea Nationald Nr. 15, judetul
Botosani, Romania. Sediul Societatii va putea fi mutat cu respectarea dispozitiilor legale
de forma si publicitate. Noul sediu se va mentiona in termen legal in Registrul Comertului.

Art. 4. Societatea va putea deschide sau desfiinta filiale, sucursale, agentii, birouri,
reprezentate, puncte de lucru si alte astfel de sedii secundare fara personalitate juridica in
orice localitate din Romania si/sau in strainatate, cu respectarea dispozitiilor legislatiei in
vigoare. Sediile secundare vor fi inregistrate la Registrul Comertului conform prevederilor
legale aplicabile.

CAPITOLUL IV - Obiectul de activitate

Art. 5. Societatea ELECTRO-ALFA INTERNATIONAL S.A. are ca obiect principal de
activitate ,Fabricarea aparatelor de control sl distributie a electricitatii" — Clasa
cod CAEN 2712, in domeniul ,Fabricarea motoarelor electrice, generatoarelor si
transformatoarelor electrice si a aparatelor de distributie si control a electricitatii", Grupa
cu cod CAEN 271 — conform CAEN Rev. 3.

Art. 6. Pe langa activitatea principala mentionatd mai sus, societatea va avea ca obiect
secundar de activitate si urmatoarele activitati, identificate si incadrate conform
codificarii CAEN Rev. 3 dupa cum urmeaza:

2361 Fabricarea produselor din beton pentru constructii

2363 Fabricarea betonului

2511 Fabricarea de constructii metalice si parti componente ale structurilor metalice
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2501
2599
2711

2733
2700
3511

3512
4100
4221
4222
4291
4299
4321
4323
4324
4399
4664
4791

4792
5622

6290
6310
6392
6811

6820
7010
7112

7120
7210

7220

8559

Fabricarea de recipienti, containere si alte produse similare din otel
Fabricarea altor articole din metal n.c.a.

Fabricarea motoarelor, generatoarelor si transformatoarelor electrice
Fabricarea dispozitivelor de conexiune pentru fire si cabluri electrice si electronice
Fabricarea altor echipamente electrice

Productia de energie electrica din surse neregenerabile

Productia de energie electrica din resurse regenerabile

Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale

Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru fluide

Lucrari de constructii a proiectelor utilitare pentru electricitate si telecomunicatii
Constructii hidrotehnice

Lucrari de constructii a altor proiecte ingineresti n.c.a

Lucrari de instalatii electrice

Lucrari de izolatii

Alte lucrari de instalatii pentru constructii

Alte lucrari speciale de constructii n.c.a.

Comert cu ridicata al altor masini si echipamente

Intermedieri in comertul cu amanuntul nespecializat

Intermedieri in comertul cu amanuntul specializat

Alte servicii de alimentatie n.c.a.

Alte activitati de servicii privind tehnologia informatiei

Prelucrarea datelor, administrarea paginilor web si activitati conexe

Alte activitati de servicii informationale n.c. a

Cumpararea si vanzarea de bunuri imobiliare proprii

Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate
Activitati ale directiilor (centralelor), birourilor administrative centralizate
Activitati de inginerie si consultanta tehnica legate de acestea

Activitati de testari si analize tehnice

Cercetare-dezvoltare in stiinte naturale si inginerie

Cercetare-dezvoltare in stiinte sociale si umaniste

Alte forme de invatamant n.c.a.

CAPITOLULYV - Durata societatii

Art. 7. Societatea comerciali ELECTRO-ALFA INTERNATIONAL S.A. se constituie pe
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durati nedeterminata.

CAPITOLUL VI - Capitalul social

Art. 8. Capitalul social total al societitii este de 47.136.076,75 Lei subscris si varsat
integral, fiind impartit in 188.544.307 de actiuni nominative, ordinare, fiecare avand o
valoare nominala de 0,25 RON, fiind detinut de actionari, dupa cum urmeaza:

6)) Gheorghe CIUBOTARU detine 98.043.040 de actiuni, cu o valoare
nominald de 0,25 lei fiecare, in valoare totala de 24.510.760 Lei,
reprezentand 52% din capitalul social total al societatii;

(ii)) ELECTRO ALFA MANAGEMENT S.R.L. detine 24.510.760 de actiuni
nominative cu o valoare nominald de 0,25 lei fiecare, in valoare totala de
6.127.690 Lei, reprezentand 13% din capitalul social total al societatii;

(iii)  Actionarii tip lista (persoane fizice si persoane juridice) detin 65.990.507 de
actiuni, cu o valoare nominala de 0,25 lei fiecare, in valoare totala de
16.497.626,75, reprezentand 35% din capitalul social total al societatii.

Art. 9. Capitalul social al Societatii este reprezentat prin actiuni nominative emise in
forma dematerializata, liber transferabile si negociabile, inscrie in Registrul Actionarilor.

Art. 10. Societatea nu recunoaste decit un singur proprietar pentru o actiune. In cazul in
care o actiune este proprietatea indiviza sau comuna a mai multor persoane, acestea vor
trebui sa desemneze un reprezentant in vederea exercitarii drepturilor care deriva din
dreptul de proprietate asupra actiunii respective.

Art. 11. In cazul in care actionarii Societatii hotarasc admiterea actiunilor Societatii la
tranzactionare pe piata reglementata administratd de Bursa de Valori Bucuresti
("Admiterea la Tranzactionare"), evidenta actiunilor si a actionarilor Societatii se va
realiza de catre Depozitarul Central S.A., in conformitate cu prevederile legale in vigoare
specifice pietei de capital.

Art. 12. Dupa Admiterea la Tranzactionare, dreptul de proprietate asupra actiunilor
Societatii se va transmite in conformitate cu prevederile legale in vigoare, specifice pietei
de capital

Art. 13. Actionarii vor participa la profitul si pierderea Societitii in mod proportional cu
participatia fiecaruia la capitalul social.

Art. 14. Majorarea sau dupa caz reducerea capitalului social se va face pe baza Hotararii
Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor sau, dupa caz, pe baza deciziei Consiliului
de Administratie (in cazul delegarii atributiei de majorare a capitalului social de catre
Adunarea Generala Extraordinard a Actionarilor si autorizarii Consiliului de
Administratie sa decida majorarea capitalului social) in conditiile prevazute de lege si de
prezentul Act Constitutiv, fara a putea cobori sub limita minima legala.

Art. 15. Majorarea capitalului social al Societatii se poate realiza prin (i) emiterea de noi
actiuni, reprezentand noi aporturi in numerar sau in natura, (ii) prin incorporarea
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rezervelor, cu exceptia rezervelor legale, precum si a beneficiilor sau a primelor de
emisiune, ori (iii) prin compensarea unor creante lichide si exigibile asupra Societatii cu
actiuni ale Societatii.

Art. 16. Majorarea capitalului social prin aport in natura se va face avand in vedere
concluziile expertului sau expertilor numit sau numiti in conditiile legii.

Art. 17. Cu exceptia cazului in care dreptul de preferinta este ridicat sau restrans prin
hotararea Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor Societétii (sau, dupa caz, prin
decizia adoptata de catre Consiliul de Administratie, in conformitate cu legislatia
aplicabila si cu prevederile Actului Constitutiv), actiunile emise pentru majorarea
capitalului social vor fi oferite spre subscriere in primul rand actionarilor existenti,
proportional cu numarul de actiuni pe care le detin, acestia putandu-si exercita dreptul de
preferinta conform legii.

Art. 18. Capitalul social poate fi redus prin (i) reducerea numarului de actiuni, (ii)
reducerea valorii nominale a actiunilor (dar nu mai putin de valoarea minima legala), (iii)
dobandirea de catre Societate a propriilor actiuni, urmate de anularea lor.

Art. 19. Fondul de rezerva se va constitui prin preluarea in fiecare an a cel putin 5% din
profitul Societatii, pana ce acesta va atinge minimum a cincea parte din capitalul social.

Art. 20. Patrimoniul Societdtii nu poate fi grevat de datorii sau alte obligatii personale
ale Actionarilor.
CAPITOLUL VII - Adunarea Generala a Actionarilor

Art. 21. Adunarea generala ordinara a actionarilor (,Adunarea Generala Ordinara”)
va avea atributiile prevazute de legea in vigoare, inclusiv:

(i) sa aprobe situatiile financiare anuale ale Societatii (dupa prezentarea raportului
de catre Consiliul de Administratie) si sd stabileasca repartizarea profitului net;

(ii) sa aleaga si sa revoce administratorii si sa stabileasca remuneratia acestora;

(iii) sd se pronunte asupra gestiunii Consiliului de Administratie si sd aprobe
descarcarea de gestiune a administratorilor;

(iv) sa numeasca sau sa demitd auditorul financiar si sa fixeze durata minima a
contractului de audit financiar;

(v) sa stabileasca bugetul de venituri si cheltuieli si, dupa caz, programul de activitate,
pe exercitiul financiar urmator;

(vi) sa hotarasca gajarea, inchirierea sau desfiintarea uneia sau a mai multor unitati
ale societatii.

(vii) orice alte atributii prevazute de lege sau de Actul Constitutiv.

Art. 22, Adunarea Generala Ordinara se intruneste cel putin o data pe an, in cel mult cinci
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(5) luni de la incheierea exercitiului financiar.

Art. 23.

Adunarea generala extraordinard a actionarilor (,Adunarea Generala

Extraordinara”) va avea atributiile prevazute de legea in vigoare, inclusiv de a lua
hotarari pentru:

@
(ii)
(iii)
(iv)
)
(vi)

(vii)

(viii)
(ix)
(x)
(xi)
(xii)

(xiii)

(xiv)

(xv)
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schimbarea formei juridice a Societatii;

mutarea sediului Societatii

schimbarea obiectului de activitate al Societatii;

reducerea capitalului social sau reintregirea lui prin emisiune de noi actiuni;
majorarea capitalului social;

infiintarea sau desfiintarea unor sedii secundare: sucursale, agentii,
reprezentante sau alte asemenea unitati fara personalitate juridica;

fuziunea cu alte societati sau divizarea Societatii inclusiv fuziunea
transfrontaliera si divizarea transfrontaliera;

transformarea transfrontaliera;

dizolvarea anticipata a Societatii;

conversia actiunilor dintr-o categorie in cealalta;

conversia unei categorii de obligatiuni in alta categorie sau in actiuni;
emisiunea de obligatiuni;

aprobarea in prealabil a incheierii de acte juridice prin care Societatea
dobandeste bunuri sau instraineaza, inchiriaza, schimba ori constituite garantii
asupra bunurilor Societatii, a caror valoare depaseste jumatate din valoarea
contabila a activelor Societitii la data incheierii actului juridic;

in cazul Admiterii la Tranzactionare, aprobarea in prealabil a incheierii de acte
de dobandire, instrdinare, schimb sau de constituire de garantii cu privire la
activele imobilizate ale Societatii, a caror valoare depaseste, individual sau
cumulat, pe durata unui exercitiu financiar, 20% din totalul activelor imobilizate,
mai putin creantele imobilizate;

in cazul Admiterii la Tranzactionare, aprobarea in prealabil a inchirierilor de
active corporale, pentru o perioadd mai mare de un an, a caror valoare
individuala sau cumulata fata de acelasi cocontractant sau aceleasi persoane
implicate ori care actioneaza in mod concertat depaseste 20% din valoarea
totalului activelor imobilizate ale Societatii, mai putin creantele imobilizate la
data incheierii actului juridic, precum si asocierile pe o perioada mai mare de un
an care depasesc aceeasi valoare;



(xvi) oricare alta modificare a Actului Constitutiv sau oricare alta hotarare pentru care
este cerutd aprobarea Adunarii Generale Extraordinare conform legii sau Actului
Constitutiv.

Art. 24. Adunarea Generala Extraordinara poate delega Consiliului de Administratie
exercitiul atributiilor prevazute la punctele (ii), (iii) (mai putin in privinta obiectului
principal de activitate al Societatii), (vi) si (V).

Art. 25. Actionarii inregistrati in registrul actionarilor al Societatii la data de referinta
stabilitd de Consiliul de Administratie au dreptul sa participe la Adunarea Generala a
Actionarilor.

Art. 26. Participarea actionarilor la Adunarea Generala a Actionarilor se poate face
personal sau prin reprezentant, conform prevederilor legale. Actionarii pot fi reprezentati
in sedintele Adunarii Generale a Actionarilor de catre orice persoana, inclusiv de persoane
care nu au calitatea de actionari, in baza unei imputerniciri acordate pentru respectiva
adunare generala. Procurile vor fi depuse in original cu 48 de ore inainte de adunare, sub
sanctiunea pierderii exercitiului dreptului de vot in acea adunare. Procurile vor fi retinute
de Societate, faicindu-se mentiune despre aceasta in procesul-verbal.

Art. 27. Actionarii pot participa si vota fizic sau prin mijloace electronice de comunicare
la distanta (videoconferinta, teleconferinta); acestia isi pot exprima votul si prin
corespondenta, cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

CAPITOLUL VIII - Convocarea Adunarii Generale a Actionarilor

Art. 28. Adunarea Generala a Actionarilor este convocata de Consiliul de Administratie,
ori de cate ori este necesar.

Art. 29. Actionarii reprezentand, individual sau cumulat, cel putin 5% din capitalul social
al Societatii vor putea cere Consiliului de Administratie convocarea Adunarii Generale a
Actionarilor. In acest din urmai caz, Adunarea Generald a Actionarilor va fi convocati in
termen de cel mult 30 de zile si se va intruni in termen de cel mult 60 de zile de la data
primirii cererii.

Art. 30. Adunarea Generala a Actionarilor va fi convocata cu cel putin treizeci (30) de zile
inainte, prin publicarea convocatorului in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea IV-a, si
in cel putin un ziar de larga raspandire din localitatea in care se afla sediul societitii sau
din cea mai apropiata localitate (indiferent daca publicatia este online sau tiparitd) si pe
website-ul Societatii.

Art. 31. Convocatorul va mentiona locul, data si ora la care va avea loc prima convocare,
precum si locul, data si ora celei de-a doua convocari a Adunarii Generale a Actionarilor
(fara ca cea de-a doua convocare sa poata fi stabilita pentru aceasi zi, aferenta primei
convocari). De asemenea, convocatorul va cuprinde ordinea de zi, incluzand o descriere a
tuturor aspectelor care vor face obiectul adunarii, precum si orice alte informatii prevazute
de legislatia aplicabila

Art. 32. In cazul in care pe ordinea de zi figureazd numirea membrilor Consiliului de
6
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Administratie, convocatorul va mentiona ca lista cuprinzand informatii cu privire la
numele, localitatea de domiciliu si calificarea profesionala ale persoanelor propuse pentru
functia de administrator se afla la dispozitia actionarilor, putand fi consultata si
completata de acestia. Cand pe ordinea de zi figureaza propuneri pentru modificarea
Actului Constitutiv, convocarea va trebui sa cuprinda textul integral al propunerilor.

Art. 33. Unul sau mai multi actionari reprezentand, individual sau impreuna, cel putin
5% din capitalul social are/au dreptul de a cere introducerea unor noi puncte pe ordinea
de zi/ de a formula propuneri de candidatura pentru Consiliul de Administratie, prin
transmiterea unei cereri in cel mult 15 zile de la publicarea convocatorului.

Art. 34. Consiliul de Administratie poate sa modifice convocatorul dupa momentul
publicarii acestuia, in termen de cel mult 15 zile de la momentul publicarii.

Art. 35. Convocatorul modificat cuprinzand, dupa caz, si ordinea de zi completata cu
punctele propuse de actionari sau de catre Consiliul de Administratie, ulterior convocarii,
va fi publicat (cu respectarea conditiilor impuse de Actul Constitutiv si de legislatia
aplicabila) cu cel putin 10 zile inainte de data mentionata in convocatorul initial pentru
tinerea Adunarii Generale a Actionarilor.

Art. 36. Convocarea poate fi facuta si prin scrisoare transmisa pe cale electronica,
semnatd cu o semnaturd electronicd calificatd sau semnatura electronicd avansata,
expediata, cu cel putin 30 de zile inainte de data tinerii adunarii, la adresa actionarului.

Art. 37. In cazul in care participarea la Adunarea Generalid a Actionarilor se asigura prin
mijloace electronice de comunicare la distanta, convocatorul cuprinde si descrierea
procedurilor care trebuie urmate de actionari pentru a participa si vota online in adunarea
generala.

CAPITOLUL IX - Exercitarea dreptului de vot. Organizarea Adunarii
Generale a Actionarilor

Art. 38. Adunarea Generala Ordinara

Art. 38.1 Adunarea Generala a Ordinara se va Intruni si se va desfasura in mod valabil cu
participarea actionarilor care reprezinta cel putin o patrime (1/4) din capitalul social al
Societatii. Hotdrarile Adunarii Generale Ordinare se iau cu majoritatea voturilor
exprimate.

Art. 38.2 In cazul in care cerinta de cvorum nu este indepliniti la prima convocare,
Adunarea Generalda Ordinara intrunita la a doua convocare poate sa delibereze asupra
punctelor de pe ordinea de zi a celei dintai adunari, indiferent de cvorumul intrunit, luand
hotarari cu majoritatea voturilor exprimate de actionarii prezenti sau reprezentai in mod
valabil in cadrul adunarii.

Art. 39. Adunarea Generala Extraordinara
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Art. 39.1 Adunarea Generala Extraordinara se va intruni si se va desfasura in mod valabil
cu participarea actionarilor care reprezinta cel putin o patrime (1/4) din capitalul social al
Societatii.

Art. 39.2 In cazul in care cerinta de cvorum nu este indepliniti la prima convocare,
Adunarea Generala Extraordinara intrunita la a doua convocare poate sa delibereze
asupra punctelor de pe ordinea de zi a celei dintai adunari, in prezenta actionarilor
reprezentand cel putin o cincime (1/5) din numarul total de drepturi de vot.

Art. 39.3 Hotararile Adunarii Generale Extraordinare se iau cu majoritatea voturilor
detinute de actionarii prezenti sau reprezentati. Prin exceptie, decizia de modificare a
obiectului principal de activitate al Societatii, de reducere sau majorare a capitalului social,
de schimbare a formei juridice, de fuziune, divizare sau de dizolvare a Societitii se ia cu o
majoritate de cel putin doua treimi (2/3) din drepturile de vot detinute de Actionarii
prezenti sau reprezentati.

Art. 40. In cazul Admiterii la Tranzactionare si in masura in care pe ordinea de zi
figureaza numirea membrilor Consiliului de Administratie, actionarii pot face, in scris,
propuneri adresate administratorilor pentru alegerea membrilor Consiliului de
Administratie prin aplicarea metodei votului cumulativ. Propunerea trebuie formulata in
termen de 15 zile de la publicarea convocatorului. Aplicarea metodei votului cumulativ se
face in mod obligatoriu daca cererea este depusa de un actionar care detine direct sau
indirect o participatie de cel putin 10% din capitalul social al Societati sau din drepturile
de vot.

Art. 41. Fiecare actiune va conferi un vot in cadrul Adunarii Generale a Actionarilor.
Dreptul de vot nu poate fi cedat. La adoptarea hotararilor in Adunarea Generala Ordinara
a Actionarilor si in Adunarea Generald Extraordinara a Actionarilor, majoritatea se
calculeaza exclusiv in functie de voturile “pentru” si “impotriva”. Abtinerile nu sunt luate
in considerare la stabilirea majoritatii. Astfel, orice referire in prezentul Act Constitutiv la
“voturi detinute de Actionarii prezenti sau reprezentati” va fi interpretata drept o referire
la “voturi exprimate (reprezentand voturi “pentru” si “impotriva”, fara sa fie luate in calcul
abtinerile)” de cdtre actionarii prezenti sau reprezentati.

Art. 42. Oragnizarea Adunarii Generale a Actionarilor

Art. 42.1 In ziua si la ora aritate in convocare, sedinta adunirii se va deschide de citre
Presedintele Consiliului de Administratie sau de catre acela care ii tine locul.

Art. 42.2 Adunarea Generala a Actionarilor va alege, dintre actionarii prezenti, 1 pana la
3 secretari, care vor verifica lista de prezenta a actionarilor, indicand capitalul social pe
care il reprezinta fiecare, procesul-verbal intocmit de secretarul tehnic pentru constatarea
numarului actiunilor depuse si indeplinirea tuturor formalitatilor cerute de lege si de Actul
Constitutiv pentru tinerea Adunarii Generale a Actionarilor. Unul dintre secretari
intocmeste procesul-verbal al sedintei Adunarii Generale a Actionarilor.
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Art. 42.3 Hotararile se iau prin vot deschis. Votul secret este obligatoriu pentru numirea
sau revocarea membrilor Consiliului de Administratie, pentru numirea, revocarea ori
demiterea auditorilor financiari si pentru luarea hotararilor referitoare la raspunderea
membrilor organelor de administrare, de conducere si de control ale Societatii.

Art. 42.4 Un proces-verbal, semnat de presedinte si secretar, va constata indeplinirea
formalitatilor de convocare, data si locul Adunarii Generale a Actionarilor, actionarii
prezenti sau reprezentati, numarul actiunilor, dezbaterile in rezumat, hotararile luate, iar
la cererea Actionarilor, declaratiile facute de ei in sedinta. La procesul-verbal se vor anexa
actele referitoare la convocare, precum si listele de prezenta a actionarilor. Procesul-verbal
va fi trecut in registrul adunarilor generale.

Art. 42.5 Pentru a fi opozabile tertilor, hotararile Adunarii Generale a Actionarilor vor fi
depuse in termen de 15 zile la oficiul Registrului Comertului, spre a fi mentionate in
registru. Acestea se publica in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IV-a. La cerere,
fiecare actionar va fi informat cu privire la rezultatele votului, pentru hotararile luate in
cadrul Adunarii Generale a Actionarilor.

CAPITOLUL X - Administrarea si conducerea Societatii
Art. 43. Administrarea Societatii

Art. 43.1 Societatea este administrata de catre un Consiliu de Administratie, ales de
catre Adunarea Generala a Actionarilor pentru un mandat de patru (4) ani cu posibilitatea
re-alegerii pentru mandate subsecvente de patru (4) ani.

Art. 43.2 Consiliul de Administratie este format din sapte (7) membri, dintre care
majoritatea neexecutivi. Membri pot fi revocati sau inlocuiti oricind de Adunarea
Generala a Actionarilor a Societatii, in conformitate cu regulile prevazute in prezentul Act
Constitutiv. Poate avea calitatea de membru al Consiliului de Administratie orice persoana
fizica, cetdtean roman sau strain, care poate fi actionar sau persoana din afara Societatii.
Consiliul de Administratie alege, dintre membri sdi, pe Presedintele Consiliului de
Administratie; mandatul acestuia poate fi revocat oricand de Consiliul de Administratie.

Art. 43.3 Consiliul de administratie are urmatoarea componenta:

1.  DI1. CIUBOTARU Gheorghe,

2. Dl. GOSAV Manuel,

3. DL CIUBOTARU George,
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Dna. CONSTANTINESCU Simona,

| v

Dl. PERSINARU Marius,

Dl. FLOREA Adrian - Razvan,

_,

DI1./Dna. [NUME] [PRENUME], cetitean [cetatenie], nascut/a la data de
[data nasterii], domiciliat/a in [adresa completd], identificat/a cu C.I. seria
[seria] nr. [numarul], eliberata de [autoritate emitentda] la data de [data
eliberarii], Cod Numeric Personal [CNP]; mandat de 3 ani, 5 luni si 5 zile, pana
la data de 03.11.2029.

Prin acceptarea mandatului, Administratorii isi asuma raspunderea privind indeplinirea
conditiilor prevazute de Legea Societatilor.

Art. 44. Atributiile Consiliului de Administratie

Art. 44.1 Consiliul de Administratie nu reprezinta societatea in relatiile cu tertii. Aceasta
atributie revine Directorului General, conform legii si Actului Constitutiv.

Art. 44.2 Consiliul de Administratie este responsabil pentru si va lua toate deciziile
necesare privind desfasurarea activitatii Societatii, sub rezerva oricaror dispozitii legale
obligatorii, a cerintelor prevazute in prezentul Act Constitutiv si a oricaror hotarari
adoptate de Adunarea Generala a Societitii, inclusiv, dar fara a se limita la urmatoarele:

#1041541v2

a) pune in aplicare a hotararile Adunarii Generale a Actionarilor si
raporteaza catre Adunarea Generala a Actionarilor;

b) stabileste directiile principale de activitate si de dezvoltare ale Societatii;

c) stabileste politicile contabile si sistemul de control financiar, precum si
aproba planificarea financiara a Societatii;

d) numeste sirevoca directorii si stabileste remuneratia acestora, orice alte
sume sau avantaje acordate directorilor;

e) supravegheaza activitatea directorilor;
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f)  aproba politicile de salarizare a personalului si procedurile interne ale
societatii;

g) aproba organigrama Societdtii si regulamentul de organizare si
functionare a societatii;

h) adopta alte hotarari cu privire la probleme, propuneri ori insarcinari date
in competenta sa de catre Adunarea Generald a Actionarilor, Legea
Societatilor, reglementarile Autorititii de Supraveghere Financiara,
Regulamentul de organizare si functionare (ROF) al Societatii, regulile
relevante emise de Bursa de Valori Bucuresti sau prin alte proceduri si
reguli interne.

Art. 44.3 Atributiile membrilor Consiliului de Administratie se completeaza cu
atributiile mentionate in contractele de administrare si/sau management pe care fiecare
dintre acestia le incheie cu Societatea.

Art. 45. Atributiile Presedintelui Consiliului de Administratie:
i) prezideaza sedintele Adunarii Generale a Actionarilor;

(ii) convoaca sedintele Consiliului de Administratie, stabileste ordinea de zi si locul
sedintelor, vegheaza asupra informarii adecvate a membrilor Consiliului de
Administratie cu privire la punctele aflate pe ordinea de zi si prezideaza

intrunirea;
(ii1) coordoneaza activitatea Consiliului de Administratie;
(iv) reprezinta Consiliul de Administratie in relatia cu directorul/ directorii;
(v) alte atributii prevazute de lege sau de Actul Constitutiv.

Art. 46. Convocarea Consiliului de Administratie

Art. 46.1 Consiliul de Administratie se intruneste ori de cate ori este necesar, dar nu mai
putin de o dati la trei (3) luni.

Art. 46.2 Intrunirile Consiliului de Administratie vor fi convocate de Presedinte printr-o
notificare trimisa tuturor administratorilor cu cel putin 7 zile calendaristice inainte de
intrunirea propusa, cu exceptia cazului in care toti Administratorii sunt de acord cu un
termen de convocare mai scurt.

Art. 46.3 Convocarea unei intruniri a Consiliului de Administratie se transmite in scris,
prin e-mail, fiecarui Administrator. Convocatorul va preciza ziua si ora intrunirii, locul in
care se va desfasura intrunirea, precum si ordinea de zi a acesteia.

Art. 46.4 In cazuri exceptionale, justificate prin urgenta situatiei si prin interesul
Societdtii, deciziile Consiliului de Administratie pot fi luate prin votul unanim exprimat in
scris al membrilor, fara a mai fi necesara o intrunire. Nu se poate recurge la aceasta
procedura in cazul deciziilor Consiliului de Administratie referitoare la situatiile
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financiare anuale ori la capitalul autorizat.

Art. 46.5 La cererea oricarui administrator, administratorii pot participa la intrunirile
Consiliului de Administratie prin telefon sau videoconferintd, cu conditia ca fiecare
administrator participant sa poatd comunica cu toti ceilalti administratori participanti.
Mijloacele de comunicare la distanta trebuie sa intruneasca conditiile tehnice necesare
pentru identificarea participantilor, participarea efectiva a acestora la sedinta consiliului
si retransmiterea deliberarilor in mod continuu.

Art. 47. Organizarea intrunirilor Consiliului de Administratie

Art. 47.1 Sedinta Consiliului de Administratie este prezidata de Presedintele Consiliului
de Administratie sau, in absenta acestuia, de o alta persoana care il reprezinta.

Art. 47.2 Prezenta este obligatorie la intrunirile Consiliului de Administratie. In cazuri
exceptionale, Administratorii pot fi reprezentati la intrunirea Consiliului de catre orice
Administrator pe baza unei imputerniciri emise de administratorul reprezentat. Un
administrator poate reprezenta doar un singur alt administrator in cadrul unei intruniri.

Art. 47.3 Presedintele Consiliului de Administratie este responsabil pentru conducerea
si pregatirea intrunirii si pentru a se asigura ca sunt tratate punctele de pe ordinea de zi si
propunerile de rezolutie inaintate de fiecare departament de conducere.

Art. 47.4 Dezbaterile Consiliului de Administratie vor fi consemnate in procesul-verbal
de sedintd, care va fi semnat de Presedintele Consiliului de Administratie si de toti
membrii prezenti.

Art. 47.5 Intrunirile Consiliului de Administratie sunt valabil constituite in prezenta
majoritatii membrilor Consiliului de Administratie (i.e., patru (4) membri). Deciziile
Consiliului se adopta cu majoritatea voturilor exprimate. Deciziile vor fi semnate de toti
administratorii prezenti sau reprezentati in cadrul intrunirii.

Art. 48. Interdictii. Raspunderea membrilor Consiliului de Administratie

Art. 48.1 Membrii Consiliului de Administratie raspund individual pentru indeplinirea
actelor de administrare efectuate pe perioada mandatului lor in fata Adunarii Generale a
Actionarilor, cu exceptia situatiilor in care raspunderea solidara este angajata conform
legii.

Art. 48.2 Membrii Consiliului de Administratie trebuie sa-si exercite mandatul de
administrator cu buna-credinta si diligenta unui bun proprietar.

Art. 48.3 Membrii Consiliului de Administratie raspund individual sau solidar, dupa
cum prevede legea si prezentul Act Constitutiv, in fata Societatii precum si a oricarei
persoane, pentru prejudicii rezultand din incalcarea dispozitiilor legale sau ale prezentului
Act Constitutiv ca urmare a propriilor acte de administrare a societatii.

Art. 48.4 Membrilor Consiliului de Administrare le este interzisa creditarea de catre
Societate, prin intermediul unor operatiuni precum:
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a. acordarea de imprumuturi membrilor Consiliului de Administratie;

b. acordarea de avantaje financiare Administratorilor cu ocazia sau ulterior incheierii
de catre societate cu acestia de operatiuni de livrare de bunuri, prestari de servicii
sau executare de lucrari;

c. garantarea directd ori indirecta, in tot sau in parte, a oricaror imprumuturi
acordate administratorilor, concomitenta ori ulterioara acordarii imprumutului;

d. garantarea directa ori indirectd, in tot sau in parte, a executarii de catre
Administratori a oricaror alte obligatii personale ale acestora fata de terte persoane;

e. dobandirea cu titlu oneros ori plata, in tot sau in parte, a unei creante ce are drept
obiect un imprumut acordat de o tertd persoana administratorilor ori o alta
prestatie personala a acestora.

Art. 48.5 Administratorul care are intr-o anumitd operatiune, direct sau indirect,
interese contrare intereselor Societatii trebuie sa 1i ingtiinteze despre aceasta pe ceilalti
Administratori si sa nu ia parte la nicio deliberare privitoare la aceasta operatiune, in caz
contrar putand fi obligat suportarea oricaror prejudicii suferite de Societate.

Art. 49. Conducerea executiva

Art. 49.1 Consiliul de Administratie deleaga conducerea Societitii unuia sau mai multor
directori, numind pe unul dintre ei Director General.

Art. 49.2 Fiecare director incheie cu Societatea, reprezentata printr-un membru
neexecutiv al Consiliului de Administratie desemnat prin decizie a Consiliului de
Administratie, un contract de mandat pe perioada detinerii functiei de director care
cuprinde drepturile, obligatiile si sarcinile acestuia, precum si remuneratia primita pentru
indeplinirea functiei.

Art. 49.3 Directorii sunt responsabili cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii
Societatii, in limitele obiectului de activitate al Societatii si cu respectarea competentelor
exclusive rezervate de lege sau de Actul Constitutiv Consiliului de Administratie si
adunarilor generale ale actionarilor.

Art. 49.4 Directorii pun la dispozitia Consiliului de Administratie orice document sau
informatie ceruta de Consiliul de Administratie cu privire la conducerea operativa a
Societatii.

Art. 49.5 Societatea va fi reprezentatd in raport cu tertii si in justitie de Directorul
General.

Art. 49.6 In situatia in care Consiliul de Administratie numeste si alti directori,
Societatea este reprezentata si angajatd prin semndatura oricarui director conform
puterilor delegate acestora de Consiliul de Administratie.

Art. 49.7 In exercitarea atributiilor lor, Directorul General si/sau ceilalti directori pot
sub-delega puterile lor de reprezentare si/sau de decizie catre alti directori si/sau alti
13
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angajati ai Societatii.
Art. 50. Comitete

Art. 47.1 Consiliul de Administratie poate constitui comitete consultative ale caror
atributii si mod de functionare vor fi stabilite prin regulamente interne aprobate de catre
Consiliul de Administratie.

CAPITOLUL XI - Controlul Societatii si activitatea financiar contabila

Art. 51. Exercitiul financiar incepe la 1 ianuarie si se termina la 31 decembrie a fiecarui
an calendaristic. Primul exercitiu financiar incepe la data constituirii Societatii si se
termina la 31 decembrie a aceluiasi an.

Art. 52. Societatea este supusa obligatiei legale de auditare. Auditorul financiar al
Societatii, numit pe un mandat de 2 ani incepand cu anul 2024 este KPMG Audit SRL, o
societate infiintata conform legilor din Romania, cu sediul in Strada Sos. BUCURESTI-
PLOIESTI, Nr. 89A, Bucuresti sectorul 1, Sector 1, Judet Bucuresti, inregistrata in
Registrul Comertului sub nr. J2000004439400, cod unic de inregistrare RO12997279.

Art. 53. Principala atributie a auditorului financiar este aceea de a audita situatiile
financiare anuale ale Societétii si de a prezenta, la sfarsitul fiecarui exercitiu financiar, un
raport de audit asupra situatiilor financiare anuale ale Societatii. Adunarea Generala
Ordinara nu va putea aproba situatiile financiare ale Societatii decat in masura in care
acestea sunt insotite de raportul de audit.

CAPITOLUL XII - Dizolvarea, lichidarea Societatii
Art. 54. Dizolvarea Societétii are loc prin:

- hotérarea Adunarii Generale Extraordinare;
- imposibilitatea realizarii obiectului de activitate;
- faliment;

micsorarea capitalului sociale sub minimul legal, dacd Adunarea Generala
Extraordinara nu hotaraste intregirea lui.

CAPITOLUL XIII - Dispozitii finale

Art. 55. Prezentul Act Constitutiv este guvernat de si interpretat in conformitate cu
legislatia din Romania si se completeaza cu prevederile Legii nr. 31/1990 si, dupa
Admiterea la Tranzactionare, cu prevederile legale specifice pietei de capital.
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Art. 56. Dizolvarea Societatii va fi inscrisa in Registrul Comertului si publicatd in
Monitorul Oficial, cu respectarea termenelor si conditiilor de forma si publicitate cerute
de lege.

Art. 57. Dizolvarea Societatii determina inceperea procedurilor de lichidare, cu exceptia
cazului cand Actionarii decid dizolvarea fara lichidare a Societatii, in conditiile legii.
Lichidarea Societatii se face de catre lichidatorul numit de Adunarea Generala.

Art. 58. Din momentul intrarii in actiune a lichidatorului, mandatul administratorilor
inceteaza, acesta nemaiputand intreprinde noi actiuni in numele Societatii.

Art. 59. Lichidatorul isi indeplineste mandatul in conditiile legii, sub controlul Adunarii
Generale a Actionarilor. Bilantul de lichidare, inclusiv propunerile lichidatorului vor fi
supuse aprobarii Adundrii Generale a Actionarilor. Dupa aprobarea bilantului,
lichidatorul este descarcat de activitatea lui.

Art. 60. Dupa terminarea lichidarii, lichidatorul va cere radierea Societatii din Registrul
Comertului.

Actualizarea a fost efectuata in conformitate cu Hotararea AGEA nr. [e] din data de

29.05.2026, conform dispozitiilor art. 204 din Legea 31/1990 privind societdtile si a fost
semnata in 3 (trei) exemplare originale, azi, data mentionata in partea introductiva.

DI. Ciubotaru Gheorghe

Presedinte al Consiliului de Administratie, imputernicit conf. Hotararii AGEA nr. [e] din
20.05.2026

15

#1041541v2





